KITA-LEITUNG (M/W/D) GESUCHT

CityZwerge e. V. - Elterninitiative-Krippe in Hannover

Die CityZwerge eV. sind eine kleine, familigre Elterninitiative-Krippe im Herzen
Hannovers. Wir betreuen 10 Kinder (6 Monate bis 3 Jahre) bediirfnisorientiert,
situationsbezogen und kindzentriert - mit viel Zeit drauf3en und wertschétzendem
Austausch zwischen Team, Kindern und Eltern.

Zum néchstméglichen Zeitpunkt - nach Absprache, spétestens Juni/Juli 2026 -
suchen wir eine engagierte und reflektierte Kita-Leitung (m/w/d) mit einem
Stellenumfang von 30-35 Wochenstunden.

Als Leitung bist du iiberwiegend im direkten Kinderdienst tétig und gestaltest
den padagogischen Alltag aktiv mit. Leitungsaufgaben sind in den Arbeitsalltag
integriert.

Deine Aufgaben
Pédagogische Leitung

e Aktive Mitarbeit im Kinderdienst als Schwerpunkt der Tatigkeit

e Sicherstellung und Weiterentwicklung der padagogischen Qualitat auf
Grundlage unseres Konzepts

e Reflexion und Weiterentwicklung péddagogischer Haltungen in enger
Zusammenarbeit mit dem gesamten Team

e Sicherer Umgang mit Bildungsplénen, Kinderschutz, Dokumentation und
Qualitatsentwicklung

e Vorbildfunktion im padagogischen Alltag

Teamfithrung & Zusammenarbeit

e Partizipative, wertschétzende Fithrung auf Augenhshe
e Forderung einer offenen Kommunikations-, Fehler- und Lernkultur
e Moderation von Entscheidungsprozessen und Dienstbesprechungen

e Begleitung und Unterstiitzung von Auszubildenden sowie neuen
Mitarbeitenden

Organisation & Verwaltung

e Dienst- und Urlaubsplanung in fairer, transparenter Abstimmung mit dem
Team

e Sicherstellung rechtlicher Vorgaben (Aufsichtspflicht, Datenschutz,
Arbeitsschutz)

e Zusammenarbeit mit Vorstand, Behérden und externen Stellen



Zusammenarbeit mit den Familien

e Vertrauensvolle, familiennahe Elternarbeit
e Prasenz im Alltag sowie bei Elternabenden und Veranstaltungen

e Klarheit und Standhaftigkeit in padagogischen Fragen gegeniiber den
Eltern

Das bringst du mit:

e Abgeschlossene padagogische Ausbildung (z. B. Erzieher*in,
Sozialpadagog®in o. &.)

e Fundierte padagogische Fachkenntnisse und Interesse an
Qualitatsentwicklung

e Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung

e erste Erfahrung als Leitungserfahrung/-qualifikation wiinschenswert
e Bereitschaft, iberwiegend bis 16 Uhr zu arbeiten

e Freude an der Arbeit mit Kindern, Familien und im Team

e Authentische, wertschatzende und reflektierte Haltung

e Konfliktfahigkeit und klare, transparente Kommunikation

Was wir Dir bieten:

e 30 Wochenstunden mit Schwerpunkt im direkten Kinderkontakt

e Zeit fiir deine Verwal’rungs- & Konzep’rarbei’r ist fest eingeplan’r

e 32 Tage Urlaub

e Fortbildungsbudget

e Flexible Urlaubsplanung, denn wir haben keine Sommerschlief3zeit

e Uberdurchschnittliche Vergiitung (besser als Tarif), Vollzeit = 37,5 Std.
e Zentral gelegener Arbeitsort im Herzen von Hannover

e Gestaltungsspielraum in Padagogik, Konzeptarbeit und Teamentwicklung

Du bist interessiert?

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung! Bitte sende uns deinen Lebenslauf
sowie deine relevanten Unterlagen an:

Vorstand@cityzwerge.de



mailto:Vorstand@cityzwerge.de

